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Vorwort

Hello?

«Hallo du… ich bin neu hier und platze vor Neugier…Ich war eben in der Gegend, 
war am Überlegen: Was wird’s heut noch geben? Dann sah ich dich und wusste 
gleich Bescheid…Nur wie fang’ ich an und versteht jeder jeden? Ich werd’s nie 
erfahr’n mach’ ich mich jetzt nicht ran. Auf den Versuch kommt’s an. Auch auf die 
Gefahr hin, du willst nur deine Ruh.»  Sportfreunde Stiller 

Die Selektion aus vielen Ideen für mein Jahresprogramm war nicht ganz ein-
fach. Als Fan von Persönlichkeiten, Geschichten, Kreativität, Herausforde-
rungen und einfach von spannenden Momenten, welche nicht immer vor-
hersehbar sind und gerne auch überraschen dürfen, habe ich versucht, ein 
abwechslungsreiches Jahr für dich zu gestalten.

Für mich persönlich sind Menschen und Begegnungen Antrieb und Schwung. 
So bin ich bestrebt, im Rahmen von «inteam» weitere Akzente zu setzen – ab 
und an ganz bewusst auch einmal etwas unkonventionell - It’s me!

Motto und Titelbild
«Edelmut gehört zu den grössten Stärken des Esels. Als loyaler Partner führt er 
die ihm auferlegten Dienste zuverlässig und treu aus. Wittert er Bedrohung, so 
wägt er – klug und mit Bedacht – zunächst die Lage ab und stellt sich, wenn 
nötig, furchtlos jeder Gefahr. Dabei riskiert er seine Haut auch mal für andere. 
Er liebt geselliges Beisammensein und teilt gerne mit anderen.» Ich selbst bin 
zudem überzeugt, er frisst zur Not auch mal eine Zeitung, versteht wirtschaft-
liche Zusammenhänge (Bauer = Lieferant), hat Humor (wie sonst wäre sein 
lautes IH-AH zu deuten), ein Musikgehör und ab und an Fernweh beim Be-
trachten der vorbeiziehenden Flugzeuge…

Ich lade dich persönlich herzlich dazu ein, gemeinsam mit mir/uns, in der JCI 
und im Speziellen mit unserer LOM Sarganserland Neues zu entdecken und 
dabei stets auch deine Ideen sowie dein Engagement für die Gemeinschaft 
einzubringen. Mein Jahr soll auch dein Jahr werden – es hat noch viel Platz, es 
gemeinsam unvergesslich zu machen!

Auf bald, meine Herdenfreunde

Mario Schneider
Präsident 2024
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JCI World

Geschichte und Fakten
Die Junior Chamber entstand in den USA. Henry Giessenbier jr. gründete 
1924 die United States Junior Chamber of Commerce. 1944 wurde die 
Junior Chamber International (JCI) gegründet. Heute ist JCI in über 100 
Ländern auf allen fünf Kontinenten aktiv, umfasst 8‘000 lokale Kammern 
mit 200‘000 Mitgliedern.

Vision
Wir sind die führende Organisation junger Unternehmer und Führungskräfte.

Mission
Durch die Entwicklung und Umsetzung wirtschaftlicher, kultureller und 
sozialer Projekte erbringen wir einen Mehrwert für unsere Gesellschaft. 
Durch unser Engagement in diesen Projekten, das Wahrnehmen von Füh-
rungsaufgaben und dem Austausch in einem auf Vertrauen basierenden 
Netzwerk fördern wir die persönliche Entwicklung.

Die Werte des Credos prägen unser Tun und Handeln. Unser Streben 
nach Qualität steht dabei im Vordergrund.

SDG (Sustainable Development Goals)
Die Ziele nachhaltiger Entwicklung (SDG) sind Zielsetzungen der Verein-
ten Nationen (UN), die der Sicherung einer nachhaltigen Entwicklung auf 
ökonomischer, sozialer sowie ökologischer Ebene dienen sollen. Die Ziele 
wurden in Anlehnung an den Entwicklungsprozess der Millenniums-Ent-
wicklungsziele (MDG) entworfen und traten am 1. Januar 2016 mit einer 
Laufzeit von 15 Jahren (bis 2030) in Kraft. Im Unterschied zu den MDG, 
die insbesondere in Entwicklungsländern galten, gelten die SDG für alle 
Staaten.

Auszug der SDG:
• Dauerhaftes, breitenwirksames und nachhaltiges Wirtschaftswachs-

tum, produktive Vollbeschäftigung und menschenwürdige Arbeit für alle 
fördern

• Ungleichheit in und zwischen Ländern verringern
• Städte und Siedlungen inklusiv, sicher, widerstandsfähig und nachhal-

tig gestalten

Omag-Strasse 5                     8887 Mels
Telefon 081 723 13 57        stiegerag.ch

100% elektrisch. 100% Fahrspass.
Entdecken Sie kraftvolle Sportlichkeit und leidenschaftlichen Fahrspass im neuen, rein elektrischen
Škoda Enyaq RS. Mit seiner grossen Reichweite, maximalem Komfort und viel Platz eignet er sich
perfekt für jedes Abenteuer. Jetzt bei uns Probe fahren. Škoda. Made for Switzerland.

New Škoda
Enyaq RS

Enyaq RS, 250 kW, 16.7 kWh/100 km, 0 g CO2/km, Kat.: A

SEEZTAL AG
Zeughausstrasse 14
8887 Mels
Tel. 081 710 60 40
www.seeztal.ch

Preis-Leistungs

Sieger19x
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JCI Sarganserland

Mitgliedschaft
Die JCI Sarganserland ist eine von rund 65 Kammern innerhalb der Junior 
Chamber International Switzerland. Sie ist eine politisch und konfessionell 
unabhängige Non-Profit-Organisation. Die Mitglieder sind zwischen 18 
und 40 Jahre alt: Kreative, mutige und offene Führungskräfte und Unter-
nehmer, die bereit sind, durch ihre aktive Mitarbeit innerhalb von JCI neue 
Fähigkeiten zu entwickeln.

Ziele
Die Mitglieder erhalten die Möglichkeit, ihre Führungseigenschaften, 
ihre soziale Verantwortung, ihr Unternehmertum und ihr Netzwerk lokal, 
national und international weiterzuentwickeln. Es ist das Ziel der jungen 
Wirtschaftskammer, bei den Mitgliedern das Verständnis für die Ver-
antwortung an der Gemeinschaft zu wecken und sich wirtschaftlich und 
gemeinnützig zu engagieren.

Programm
In unserem Jahresprogramm versuchen wir, einen gesunden Mix zwi-
schen folgenden Tätigkeiten zu finden:
• Besichtigungen von interessanten Firmen, insbesondere im Sarganserland
• Trainings zur Förderung der eigenen Sozial-, Führungs- oder Fachkom-

petenz sowie Teamentwicklung
• LOM2LOM-Anlässe (Treffen mit anderen Kammern von JCI Switzerland) 

oder LOM2?-Anlässe (andere Wirtschaftskammer wie z.B. Kiwanis)
• Wichtige Anlässe wie Generalversammlung, Interessentenanlässe
• Spass, Austausch und Pflege von Freundschaften

www.jci-sarganserland.ch
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Vorstand 2024

Name: Mario Schneider

Branche: Bank

Firma: St. Galler Kantonalbank

Position: Berater Firmenkunden

E-Mail: praesident@jci-sarganserland.ch

Präsident

Name: Thomas Kilchenmann

Branche: Auto, Maschinenindustrie

Firma: Polycontact AG

Position: Abteilungsleiter

E-Mail: vize@jci-sarganserland.ch

Vize-Präsident

Name: Rolf Mutzner

Branche: Tourismus / Immobilien

Firma: Heididorf / Montana

Position: Geschäftsleiter / Wirtschaftsing.

E-Mail: past@jci-sarganserland.ch

Past-Präsident
Name: Dominique Lendi

Branche: Gartenbau

Firma: Hämmerli & Kämpf GmbH

Position: Geschäftsführer
E-Mail: zensor@jci-sarganserland.ch

Zensor

Name: Corin Krebs

Branche: Bank

Firma: St. Galler Kantonalbank

Position: Beraterin Firmenkunden

E-Mail: kassier@jci-sarganserland.ch

Kassierin

Name: Ilena Feldmann

Branche: Treuhand / Immobilien

Firma: Revion Treuhand AG

Position: Mitglied der Geschäftsleitung

E-Mail: aktuar@jci-sarganserland.ch

Aktuarin

Name: Daniela Schmid
Branche: Gesundheitswesen
Firma: Clienia Littenheid AG
Position: Assistentin Klinikadministration
E-Mail: medien@jci-sarganserland.ch

Kommunikation
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Jahresprogramm 2024

29. Jan. «Nachtschicht» von Eulen für Lerchen?
 Zeitungsdruck / SOMEDIA PARTNER AG, Haag

LOM-Anlässe 19.-21. Jan. JCIS Ski, Grindelwald

15.+16. März JCIS Forum, Basel

04.-06. Okt. CONAKO Lausanne

Weitere JCI Fixpunkte

Fridolin Eberle, Senator-Nr. 59066

21. Feb. «Die (Grünen) Kleber»; aber anders!
 MÜROLL GmbH, Frastanz (A)

11. März Freundschaftsapéro
 Rotary Club Bad Ragaz

25. März «Mut zur Langsamkeit» -  Patrik Stäger, Schindelmacher,
 Untervaz / Gemeinschaftsanlass Lions Club Bad Ragaz

28. April JCI-Charity 1: Lottomatch - Procap, Grabs

25. Mai Kompliment

20. Juni Quintenfahrt «im, auf und um den Walensee»
 Seerettungsdienst Oberer Walensee / LOM2LOM2LOM Glarus/Chur

06. Juli Freunde- und Familienbrunch / Scheunenfest
 Brüsisstrasse 1, Tscherlach

18. Sept. Musikalischer Komiker, komischer Musiker
 Kreativ-Workshop mit Nico Arn, Region Sarganserland

08. Nov. Generalversammlung

12. Dez. Übergabefeier

31. Juli JCI-Charity 2: «Schlagerherz»
02. Aug. VIP-Service Flumserberg Open Air

22. Aug. Traumjob Flugverkehrsleiter?!
 Skyguide, Wangen-Brüttisellen / LOM2LOM Flughafenregion ZH

30. Okt. Vom Sterben - und vom Leben, das Geschichten schreibt
 Hospiz Werdenberg / Doris Büchel (sleepless-sheep)

10. Jan. SGKB Immobilienforum, Olma, St. Gallen

29. Februar SGKB Konjunkturforum Horizonte, Buchs

Herbst 24 SGKB KMU-Profil

Netzwerk SGKB

JEDEN ERSTEN MITTWOCH IM MONAT: «INTEAM»
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Mitgliederliste

Heute Investition.

Morgen Erfolg.

Wir unterstützen Sie und Ihr Unternehmen von der 
Gründung bis zur Nachfolge: sgkb.ch/meinunternehmen

Bless Lukas, Flums Hochwiese
Bauingenieur

Burkhardt Marc, Malans
Gebäudehüllen

Cantieni Patrick, Bad Ragaz
Versicherung

Conrad Fabio, Chur
Elektro

Ettinger Stefan, Trübbach
Schreinerei

Feldmann Ilena, Pragg-Jenaz
Treuhand & Immobilien

Foser Sara, Azmoos
Fotografi e

Hatt Julia, Sargans
Online-Handel

Heusser Ramona, Walenstadt
Detailhandel

Hofstetter Corinne, Maienfeld
Gastronomie, Catering

Kilchenmann Thomas, Wangs
Industrie

Klöckl Michelle, Igis
Werbetechnik

Krebs Corin, Maienfeld
Bank

Landolt Kevin, Oberriet
Immobilien

Lendi Dominique, Mols
Gartenbau

Meyer Simon, Pfäfers
Immobilien

Mutzner Rolf, Maienfeld
Tourismus & Immobilien

Reifl er Nicole, Hundwil
Treuhand & Immobilien

Schmid Daniela, Ebnat-Kappel
Gesundheitswesen

Schneider Mario, Tscherlach
Bank

Sprecher Fridolin, Mels
Energieberatung

Tondo Cesare, Mollis
Autobranche

Wachter Tanner Patrizia, Sargans
Immobilien

Wachter Thomas, Bad Ragaz
Autobranche

Weber Dominik, Mels
Immobilien

Zindel Bernhard, Maienfeld
Leiter Data Solutions

Eberle Fridolin, Bad Ragaz
Senator #59066

Künzli-Walser Rosmarie, Sargans
Senatorin #57060

Niffeler Isabella, Sargans
Senatorin #50360

Prefera I Grossfeldstrasse 40 I 7320 Sargans
www.prefera-immobilien.ch

Wir schaffen Klarheit in 
Immobilienfragen!
Patrizia Wachter Tanner und Simon Meyer
Prefera Immobilien AG, Member JCI Sarganserland
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Erfahrungsbericht

JCI on fi re

Es brennt. Was nun? Die Stützpunkt-Feuerwehr Landquart hat der JCI 
Sarganserland mittels eines Trainings eindrücklich gezeigt, wie im Ernstfall 
richtig gehandelt wird. Die Teilnehmenden wurden instruiert und durften 
danach selber verschiedene Feuer löschen. Anschliessend durfte das Feu-
erwehrdepot besichtigt werden und es wurden die Löschfahrzeuge erklärt. 
Zum Abschluss ging es dann mit der Autodrehleiter auf über 30 Meter in 
die Höhe. Trotz atemberaubender Aussicht auf das Sarganserland wurde 
einem dabei sehr bewusst, was die Feuerwehr tagtäglich leistet.

Trotz der zu diesem Zeitpunkt laufenden Hochwassereinsätze und einer 
sehr angespannten Situation in der Region hat sich die Feuerwehr für die 
Jaycees viel Zeit genommen und ein eindrücklichen Bild über ihre Tätigkeit 
vermittelt. Es sind top organisierte Profi s, perfekt ausgebildet und leisten 
Feuerwehrdienst zum Wohle der Allgemeinheit – und dies nebenberufl ich. 
Die tägliche Bereitschaft für unsere Sicherheit verdient unsere höchste An-
erkennung. Wir danken dem Stützpunkt Landquart herzlich für diesen tol-
len Einblick.

Küchen und Innenausbau
vom Spezialisten
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Ich berate Sie gerne
Beat Wachter
Swiss Life Select Chur
Rheinfelsstrasse 1, 7000 Chur
Telefon +41 81 286 96 56, Mobile +41 78 862 29 40
beat.wachter@swisslife-select.ch

Können
Ihre Finanzen mit Ihrer
Lebenssituation Schritt halten?

Ich berate Sie gerne
Beat Wachter
Swiss Life Select Chur
Rheinfelsstrasse 1, 7000 Chur
Telefon +41 81 286 96 56, Mobile +41 78 862 29 40
beat.wachter@swisslife-select.ch

Können
Ihre Finanzen mit Ihrer
Lebenssituation Schritt halten?

Fit4Jobs

Unser Engagement im Sarganserland

Fit4Jobs ist ein nationales Projekt von JCI, mit dem Ziel, Jugendliche beim 
Berufseinstieg zu unterstützen und so einen Beitrag zur Senkung der Ju-
gendarbeitslosigkeit zu leisten.

Die AK Fit4Jobs der JCI Sarganserland durfte schon mehr als 500 Schüler 
auf ihrem Weg ins Berufsleben begleiten - und dies ehrenamtlich. Als junge 
Unternehmer und Unternehmerinnen hilft die AK den Jugendlichen beim 
Zusammenstellen der Bewerbungsunterlagen, bei der Vorbereitung auf 
Bewerbungsgespräche und sensibilisiert sie im Umgang mit Social Media 
in der heutigen Zeit der Digitalisierung. 

Die Rückmeldungen von Lehrern und Schülern sind sehr positiv. Die ange-
henden Lernenden profitieren stark vom direkten Kontakt mit potenziellen 
Arbeitgebern oder Jungunternehmern, welche im Alltag Bewerbungsge-
spräche führen.

Uns kann man buchen - für Anlässe in Schulen, Berufswahlevents, etc. 
Wir freuen uns über jede Möglichkeit, unsere Jugendlichen beim Berufs-
einstieg zu unterstützen!

Kontakt:
Leitung AK Fit4Jobs, JCI Sarganserland
fit4jobs@jci-sarganserland.ch 
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JCI Glossar

Abkürzung Bedeutung Beschrieb 

AK Arbeitskommission Gruppe von Mitgliedern, die 
ein Projekt organisieren

CONAKO Nationalkongress (NAKO)

Einmal jährlich stattfindender 
nationaler Anlass mit GV, Ga-
la-Abend, Awardverleihung, 
Trainings, etc.

DP Deputy President Vizepräsident

EUKO Europakongress Einmal jährlich im Frühjahr

EVP Executive Vice President
Mitglied im Nationalkomitee 
und für einen gewissen Fach-
bereich zuständig

IPP Immediate Past President Past-Präsident

JC Jaycee JCI Mitglied

JCI News Eigenes Printprodukt Nationales Informationsmedium

JCI Junior Chamber International Junge Wirtschaftskammer

JCIS
Junior Chamber International 
Switzerland

Name der CH-Organisation

LOM
Lokale Organisation der 
Mitglieder

Synonym: Kammer

NK Nationalkomitee Nationaler Vorstand

NP National President Der NP leitet die JCIS

One Year 
to Lead

JC-Grundsatz

Einer der Grundsätze der Be-
wegung, welcher bedeutet, 
dass Projekte/Verantwortlich-
keiten nach einem Jahr enden

PK Präsidentenkonferenz
Einmal jährlich stattfindende 
Versammlung der Präsidenten 
des kommenden Jahres

WEKO Weltkongress Einmal jährlich im November

ZS Zentralsekretariat Geschäftsstelle der JCIS und 
stellt Kontinuität sicher

Charity

Lotto! 

Das hörten wir regelmässig am Lottomatch der Procap Sarganserland-Wer-
denberg, den wir auch 2023 im Rahmen der AK Charity unterstützen durften.
Procap ist der grösste gesamtschweizerische Behindertenverband und ver-
tritt die Interessen von Menschen mit Behinderung jeder Art. Sie fördern 
insbesondere die soziale, gesellschaftliche und berufliche Integration. Die 
Sektion Sarganserland-Werdenberg gehört mit rund 950 Mitgliedern zu den 
grössten der Schweiz. Das ganze Jahr über organisieren sie immer wieder 
gesellschaftliche Ausflüge und Anlässe, so auch den Lottomatch, der im Ka-
lender seinen festen Platz hat.

Am diesjährigen Lottoturnier sorgte der offerierte Kaffee und der von den Mit-
gliedern selbst gebackene Kuchen für Geselligkeit und eine tolle Stimmung. 
Sechs aktive Jaycees und eine Senatorin, teilweise mit Familie oder auch 
aus einer anderen LOM und Zone, unterstützten die eifrigen Spielerinnen 
und Spieler bei den spannenden Lottorunden. Auch beim Auf- und Abbau 
wurde kräftig mitangepackt, um den Menschen mit Beeinträchtigung einen 
schönen Nachmittag zu bieten und ein Lachen aufs Gesicht zu zaubern.

Ein jährliches Herzensprojekt für die JCI Sarganserland – und ein Gewinn für 
alle! LOTTO!
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Mitglied werden?

Bist du...
• zwischen 18 und 40 Jahre alt?
• aus dem Sarganserland oder mit einem geschäftlichen oder berufli-

cher Bezug zum Sarganserland?
• ein/e Jungunternehmer/in, Fachspezialist/in oder in einer Kaderfunk-

tion?
• eine Person mit Macherqualität?
• mutig und aktiv?
• engagiert und offen für Neues?
• bereit, deine Fähigkeiten weiter zu entwickeln?

Hast du alle Fragen mit „Ja“ beantwortet, dann laden wir dich herzlich 
ein, das JCI-Netzwerk zu nutzen.

Melde dich bei uns - wir freuen uns auf dich!

Kontaktaufnahme: zensor@jci-sarganserland.ch
www.jci-sarganserland.ch

TOTALUNTERNEHMUNG 

ACKERMANN AG

ARCHITEKTUR UND TOTALUNTERNEHMUNG 

ACKERMANN + PARTNER AG

Zurich, Generalagentur  
Alois Moser
Kürsteinerstrasse 2, 9015 St. Gallen
071 226 21 21, st.gallen@zurich.ch
www.zurich.ch/moser



Miar bringend Farb ins Spiel!

CDC Chur AG
Off set + Digital

Gäuggelistrasse 7
7000 Chur    

T 081 252 17 17    
info@cdcdruck.ch
www.cdcdruck.ch

Ab 1.1.24:
Quaderstrasse 2

City Shop (1. UG)
7000 Chur

MIAR  ZÜGLEND

OFFSET + DIGITAL 


